MITMACHEN

Wir freuen uns Uber neue Mitglieder, die unse-
re Werte und Anliegen teilen. Der derzeitige
Mitgliedsbeitrag betragt 20,- Euro pro Jahr.

Der QR-Code fuhrt direkt zum Mitgliedsantrag.

Unsere Satzung sowie vertiefte Informationen
zu unserer Mittelherkunft und -verwendung
sind auf der Webseite einzusehen.

Auch einmalige Spenden starken unsere ge-
meinnutzige Arbeit. Selbstverstandlich werden
Spendenquittungen zur Anerkennung beim Fi-
nanzamt ausgestellt.

Unser Spendenkonto:

Frohes Schaffen e.V.

IBAN: DE 20 3806 0186 4914 3800 10
Volksbank Kéln/Bonn eG

KONTAKT

Unsere Webseite www.frohesschaffen.eu
gibt einen guten Einblick Uber unsere Arbeit.

Der QR-Code fuhrt direkt zur Startseite

Bei Fragen, Winschen und Anregungen freuen
wir uns Uber eine E-Mail an:

info@frohesschaffen.eu

NETZWERK UND AUSTAUSCH
FUR EINE GUTE ZUKUNFT
DER ARBEITSWELT



DAFUR STEHEN WIR

DAS SIND UNSERE
ANLIEGEN

DAS IST UNSER
NETZWERK

Wir sind davon Uberzeugt, dass die Unterschied-
lichkeit und Vielzahl der Talente und Ideen eine
Gemeinschaft starkt.

Unser Verstandnis ist, dass Menschen sich auch in
ihrer beruflichen Tatigkeit fur das Gelingen dieser
toleranten Gesellschaft einsetzen konnen und
sollten.

Wir fordern das Interesse an der Arbeit anderer
Menschen, wertschatzen ihre Leistung und fordern
Respekt ein. Dabei stellen wir Stereotype und
gangige Wertvorstellungen infrage.

Wir wollen Menschen den Ricken starken, die sich
auch in der Arbeitswelt fir Demokratie und
Solidaritat einsetzen.

Wir bieten dazu Netzwerk- und Austausch-
strukturen sowie Bildungsprogramme an.

SOLIDARITAT
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AGENDA 2030

Menschen arbeiten nicht fur sich allein und nur
.fUr das eigene Konto". Wir alle brauchen die
Arbeit der anderen. Deshalb férdern wir das
Zusammengehorigkeitsgefuhl. Dazu erstellen
wir Faktenchecks, Solidaritatsbriefe und
schlieBen uns ausgewahlten Protestaktionen
an.

Jede Person sollte ungeachtet seines Alters,
der ethnischen Herkunft oder Nationalitat, des
Geschlechts, der koérperlichen und geistigen
Fahigkeiten, der Religion, der sexuellen Orien-
tierung und/oder sozialen Herkunft an der
Gestaltung unserer Gesellschaft teilhaben
kénnen. Dafur machen wir uns stark.

Uns ist bewusst, dass unser Lebensstil und
haufig die Lebens- und Arbeitsbedingungen
vor allem von Menschen in Landern des globa-
len Stdens beeintrachtigen. Wir weiten unse-
ren Blick und engagieren uns bei der Umset-
zung der Nachhaltigkeitsziele der Vereinten

Nationen, z.B. mit unserem Buch ,Was schaffst
Du?” Uber Berufe und ihren Bezug zu den SDGs.

Gemeinsam sind wir starker. Deswegen
verstehen wir uns als Teil einer Bewegung

fur eine gerechtere Welt, u.a. mit
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